System motywacji do nabywania zachowan pozadanych, ksztaltowanie postaw zgodnie z
powszechnie uznanymi warto$ciami i normami spolecznymi.

We wrzesniu 2020 r. zostal wprowadzony kodeks przedszkolaka, dzieci poznaty zasady
prawidlowego zachowania.

Nagradzamy za:

- Stosowanie ustalonych zasad i umow.

- Wysitek wlozony w wykonang prace.

- Wywiazanie si¢ z podjetych obowigzkow.

- Bezinteresowng pomoc innym.

-Aktywny udzial w pracach na rzecz grupy i przedszkola.

Formy nagradzania:

- Pochwata indywidualna.

- Pochwata wobec grupy.

- Pochwata przed rodzicami.

- Wyznaczanie dziecka do prowadzenia zabawy np. pociagu.

- Przydzielenie waznego zadania do wykonania.

- Wyznaczenie dziecka na "pomocnika" przy realizacji okreslonego zadania.

- Zastgpienie nauczyciela w prowadzeniu zabawy (grupy starsze)

- Mozliwo$¢ wyboru przez nagrodzone dziecko ulubionej formy dziatalno$ci, zabawy.
- Wyrdznienie przez dostegp do atrakcyjnej zabawki.

- Otrzymanie ,,stoneczka” na tablicy motywacyjnej (grupa Biedronki i Smerfy)

Wzmocnienia negatywne stosujemy za:

- Nieprzestrzeganie ustalonych norm i zasad wspotzycia w grupie i przedszkolu.

- Stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu wtasnemu i1 innych.
- Zachowania agresywne.

- Niszczenie wytwordw pracy innych, ich wtasnosci.

- Celowe nie wywigzywanie si¢ z podjetych obowigzkow.

Formy wzmocnien negatywnych:

- Upomnienie stowne indywidualne (przypomnienie obowigzujacych zasad).

- Upomnienie stowne wobec grupy.

- Przeprowadzenie zaje¢ przypominajacych o zasadach 1 regutach zachowania w przedszkolu
- Poinformowanie rodzicéw o przewinieniu

- Czasowe odsunigcie od zabawy.

- Wyciszanie dziecka przez indywidualne zabawy przy stoliku.

- Rozmowa na temat postepowania dziecka — przedstawienie nastepstw zachowania
(sktonienie dziecka do autorefleks;ji).

- Spedzenie kilku minut na "krzesetku przemyslen"

- Wykonanie pracy na rzecz poszkodowanego (np. rysunek jako forma przeproszenia).

- Wykonanie pracy na rzecz grupy (np. utozenie zabawek, ksigzek w kacikach
zainteresowan).

- Otrzymanie ,,chmurki”, wykrzyknika na tablicy motywacyjnej (grupa Biedronki i Smerfy)
- Stosowanie wyciszajacych grupeg piosenek i wierszykow



